
 

 

 

法人（事業所）理念  

支援方針  

営業時間  送迎実施の有無  

    支 援 内 容  

本 

人 

支 

援 

健康・生活  

運動・感覚  

認知・行動  

言語 

コミュニケーション 
 

人間関係・社会性  

家族支援  移行支援 
 

地域支援・地域連携  職員の資の向上 
 

主な行事等  

 

・共に各々の個性と能力を引出し、高めあい地域社会と共生が図れるようにする。 

・障がい児または保護者のニーズにそったサービスを提供する。 

 子どもの最善の利益を追求し、寄り添い生きる力を育むこと、特性を引き上げることで、みんなが認め合う豊かな共生社会の 

実現を目指します。 

平日／学校終了後または１３：００～１８：３０ 

学校休業日／９：００～１８：００ 
あり 

支援プログラム 
事業所名 合同会社ぶりんぐあっぷ 

     放課後等デイサービスひまわり 

・来所時は手洗いの実施、検温を記録することで個々の健康管理の把握をします。 
・ADL スキル（日常生活動作）の向上を目指します。 
 

・日常生活に必要な動作の獲得や座位保持のための筋力保持や強化をします。 
・感覚の偏りや過敏、鈍麻に対して感覚統合しながら成長を促し発達をサポートします。 
 
・個々の特性を理解し、認知行動療法を取り入れた指導やトレーニングを実施します。 
・自然や文化に興味を持てるような遊びや活動を提供します。 
・時間の感覚、数や形などの概念を習得できるよう支援します。 
 

・遊びや活動を通して基本的な挨拶や適切なコミュニケーション能力の向上を図ります。 
・多様なコミュニケーション手段を取り入れ、発達段階に合わせた意思の伝達ができるように支援します。 
 

・自己理解や他者理解を促すソーシャルスキルトレーニングに取り組みます。 
・本人の気持ちに寄り添いながら、人との関りを持って社会性を築きます。 
・行事などの参加によりルールやマナーを理解し、適切な行動を身につけられるよう支援します。 
 

・保護者との情報共有を密に行い、必要に応じて面談等を 
実施し、不安や困りごとへの相談支援を行います。 

・学校等との情報交換や会議を行い、包括的に 
支援を行える環境を作り、支援します。 

・地域イベントへの参加を通して、地域とのふれあいや交流
を積極的に行えるよう支援します。 

・全事業所合同での全体会議実施 
・法定研修（虐待防止、ハラスメント、感染症） 
・外部研修等（随時） 

・施設合同夏祭り、施設合同運動会、クリスマス会、ハロウィンパーティ、誕生日会 
・食育（お菓子作り、昼食作り）   

作成日： ７ 年 １２  １ 日 


